UNIVERSITE
HAUTE-ALSACE

Direction des Ressources Humaines

Ingénieur Pédagogique « pédagogie numérique »
Accompagnement Projet ELAN (H/F)

Contrat : CDD 1 an renouvelable - Catégorie A2
Affectation : Université de Haute-Alsace - Mulhouse
Contexte

Porté par l'université de Haute-Alsace, le projet PIA-NCU ELAN (Eveil a la liberté et a I’Autonomie dans un
monde Numérique) vise a terme tous les cursus de 'UHA et les publics en formation initiale et continue en
proposant d’une part, un dispositif d’accompagnement « -3/+3 » renforcé, s’appuyant sur une communauté de
formateurs-accompagnateurs constituée d’enseignants issus des lycées partenaires et d’enseignants-
chercheurs, et sur une plateforme en ligne permettant aux étudiants de construire et d’adapter leur parcours
en fonction de leur projet professionnel.

Ce projet prévoit d’autre part la modularisation et I'a-synchronisation des cursus de formation, pour favoriser
I'adaptation aux rythmes d’apprentissage de chacun, le développement de la pédagogie par projets en lien
avec les entreprises partenaires, les séjours a |'étranger, et proposera enfin des modules transverses
d’acquisition de compétences interculturelles, numériques et managériales.

Mission générale

Sous la responsabilité de la Directrice de la Direction des Etudes et de la Vie Universitaire (DEVU), en liaison
avec la coordination du projet ELAN, I'ingénieur.e pédagogique aura pour mission principale la construction de
modules de formation en ligne en s’appuyant sur les outils numériques et audio-visuels, ainsi que
I'accompagnement des enseignants a I'appropriation de ces nouvelles modalités pédagogiques.

Activités principales

- Etablir les calendriers et les plans d’action de 'accompagnement au changement des enseignant.e.s ;

- Elaborer une étude des besoins aupres des enseignant.e.s sur 'usage des enseignements en ligne et la
pédagogie de projets.

- Conseiller les enseignant.e.s sur I'usage des enseignements en ligne et sur la pédagogie de projets.

- Etablir les calendriers et les plans d’actions des projets de conception d’enseignements en ligne.

- Etablir les calendriers et les plans d’actions des projets de formation a la pédagogie de projets.

- Organiser et animer des ateliers de travail réguliers, des séminaires, des colloques, des espaces
d’analyse de pratique.

- Assurer le lien avec les responsables de développement d’outils numériques d’aide a I'orientation des
étudiants pour le développement d’applications, systéme et réseau.

- Collaborer avec les responsables de formations aux métiers du numérique en mode projet (UHA 4.0,
Disrupt 4.0, ...)

- Faire appliquer la législation concernant le droit d’auteur et le droit a I'image des ressources
d’enseignement produites.

- Evaluer les résultats et les effets des nouvelles modalités pédagogiques dans les dispositifs de
formation,

- Participer a I'activité du service de rattachement.



Compétences

- Ingénierie pédagogique numérique ;

- Pédagogie par projets ;

- Démarche compétences ;

- Bonne maitrise des Technologies de I'Information et de la Communication pour I'Enseignement
(TICEs) ;

- Capacité a concevoir et faire évoluer des plateformes d’enseignement en ligne (moodle, mahara ...)

- Connaissance générale des technologies de développement web et multimédia

- Connaissance des regles de la propriété intellectuelle.

- Capacité a créer et animer sur le long terme un travail collectif en impliquant des acteurs divers.

- Créativité, autonomie, force de proposition, travail en équipe, capacité d’écoute, ouverture au
changement;

Environnement et contexte de travail
Le travail s’effectue principalement dans les locaux de I’'UHA.

Formation/expérience
Domaine de formation souhaité : Ingénierie et conseil en pédagogie numérique/ Ingénierie en technologie de
la formation et de I’enseignement /Médiation numérique

Diplome
Dipléme minimum requis : Master

Rémunération
2010 € bruts mensuels - A négocier selon expérience

Contact :
Fiche de poste disponible sur le site www.uha.fr — rubrique « recrutements/personnels administratifs et
techniques/offres d’emploi »

Les candidatures (lettre de motivation et CV) sont a adresser par courriel a Mme Florence DUCHENE-LACROIX,
coordinatrice du projet ELAN, au plus tard le 4 mai 2018 a I'adresse suivante : florence.duchene-lacroix@uha.fr

Prise de fonction souhaitée le 01-06-2018.
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